
长三角投资（上海）有限公司领导人员2022年度薪酬情况

经考核及主管部门确认，现将公司领导人员2022年度薪酬情况披露如下：

姓名 职务
2022年度领薪起

止时间

2022年度从本公司获得的税前报酬情况（单位：万元）

（税前收入）

任期激励收入

是否在股
东单位或
其他关联
方领取薪

酬

在关联方
领取的税
前薪酬总
额（万 
元）

应付薪酬
（1）

社会保险、企业年金
、补充医疗保险及住房公

积金的单位缴存部分
(2)

其他货币性收
入（注明具体
项目并分列）

(3)

合计
(4)=(1)+(2)+(3)

池   洪 党委书记、董事长 1月～12月                 83.1400                                      23.5028                      106.6428 待任期考核后
兑现

否

桂恩亮 党委副书记、总裁、董事 1月～12月                 83.1400                                      22.6562                      105.7962 待任期考核后
兑现

否

施振兴 党委副书记 1月～12月                 74.8280                                      24.3978                        99.2258 待任期考核后
兑现

否

刘 骏 副总裁 1月～12月                 73.9970                                      23.6280                        97.6250 待任期考核后
兑现

否

卢 薪 副总裁 1月～12月                 73.1660                                      23.8636                        97.0296 待任期考核后
兑现

否

鲁国锋 副总裁 1月～12月                 72.3350                                      23.4875                        95.8225 待任期考核后
兑现

否

张海翔
党委委员、纪委书记、监

察专员
4月～12月                 41.4300                                      17.9944                        59.4244 待任期考核后

兑现
否

黄国庆 财务总监 1月～12月                 71.4940                                      23.4166                        94.9106 待任期考核后
兑现

否

方培琦
免职市管干部（原董事

长）现为政协委员
1月～12月                 66.7800                                      21.9371                        88.7171 不实行 否

备注：应付薪酬是指经主管部门核定的2022年度税前应发薪酬（不含发放的以往年度薪酬）


